Affichage A-08-03

Poste ouvert : Un (1) quartier-maitre
Ecole de pompiers
Poste non syndiqué, contrat de un (1) an, renouvelable
Temps plein

NATURE DU TRAVAIL

Sous l'autorité du coordonnateur de I'Ecole de pompiers, le titulaire de ce poste est responsable de tout I'inventaire de la
caserne. Il veille au bon roulement des équipements et prépare le matériel requis pour les formations pratiques.

Il réalise I'entretien, la maintenance et les réparations des outils servant de matériel didactique. Il procéde aux achats
selon les politiques du campus et a la mise en service des équipements. |l effectue également la calibration et
I'étalonnage de certains instruments.

QUALITES ET HABILETES RECHERCHEES

Autonome

Capacité a travailler en équipe interdisciplinaire
Structuré

Discipliné

Habiletés manuelles

Dynamique et engagé

Loyal

QUALIFICATIONS REQUISES

Dipléme d’études secondaires

Pompier 1 ou niveau 1 (modules 1 2 9) ou Blocs ABC D

Connaissances professionnelles actualisées

Maitrise des outils informatiques nécessaires a 'accomplissement des taches
Cing (5) années d’expérience pertinente

CONDITIONS DE TRAVAIL

Date d’entrée en fonction : AoGt 2008

Conditions selon I'Entente régissant les conditions de travail et les avantages sociaux de I'Ecole de pompiers.
DATE LIMITE POUR POSER SA CANDIDATURE

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature a madame Annie Raymond (ressources humaines, local
108-F ou par courriel a raymonda@cndf.qc.ca) accompagnée d’'un curriculum vitae avant 16h, le 25 avril 2008

Si des renseignements supplémentaires concernant ce poste vous étaient nécessaires, veuillez communiquer avec
madame Annie Raymond au poste 210

N AT~
. Q@M ){5/.

CLAUDE ROY
Directeur des études
Le 14 avril 2008

Le Campus Notre-Dame-de-Foy applique un programme d’accés a I'égalité en emploi et invite les femmes, les membres des minorités
visibles, des minorités ethniques et autochtones ainsi que les personnes handicapées a présenter leur candidature.

Nous remercions toutes les personnes qui auront manifesté leur intérét pour ce poste.
Par contre, nous communiquerons uniquement avec les personnes dont la candidature sera retenue.




